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Nota Introdutéria | Revisdo dos Estatutos da PARSUK publicados em
2008 por ocasiao da sua fundacao

Nos termos legais aplicaveis e ao abrigo dos estatutos atualmente em
vigor, submeteu-se a apreciagédo dos 6rgdos competentes a presente
proposta de Revisdo dos Estatutos da Associagcdo PARSUK —
Portuguese Association of Researchers and Students in the United
Kingdom, cujos estatutos foram inicialmente publicados no ano de
2008, aquando da sua constituicdo formal.

O processo de revisdo estatutaria teve inicio durante o mandato da
Comissédo Executiva de 2024 (liderada por Diogo Martins), tendo sido
inicialmente conduzido por Edgar Simdes (Tesoureiro), juntamente com
as pessoas membros convidadas a integrar a equipa de revisdo
estatutaria. A continuidade do processo foi assegurada pela Comissao
Executiva de 2025 (liderada por Catarina M. Liberato), que assumiu a
responsabilidade pela sua conclusdo, consulta publica as pessoas
membros e subsequente apresentacdo aos 6érgdos competentes.

Esta iniciativa enquadra-se no compromisso da PARSUK com a
transparéncia, a participagdo ativa dos seus associados e a adequacgéo
do seu regime juridico-organizativo aos desafios atuais da sua misséo.

Com enorme reconhecimento, agradecemos a todas as pessoas
membros que integraram as anteriores Diregdes, Mesas da Assembleia
Geral e Conselhos Fiscais da PARSUK, e que contribuiram com o seu
tempo, experiéncia e sentido critico para a presente revisédo
estatutaria. O seu feedback foi essencial para garantir que os estatutos
refletem ndo s6 a evolugdo da Associagdo, mas também a sua
identidade coletiva, assegurando uma base sdlida, inclusiva e
sustentavel para os proximos anos.
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ESTATUTOS

PARSUK — PORTUGUESE ASSOCIATION OF RESEARCHERS AND STUDENTS
IN THE UNITED KINGDOM

CAPITULO |

Denominagéao, Duragao, Area, Sede e Objeto

Artigo 1° - Denominagao e Duragao

A PARSUK - Portuguese Association of Researchers and Students in the
United Kingdom (doravante designada por PARSUK), é uma associagdo de
ambito internacional, independente, ndo governamental, apartidaria, sem fins
lucrativos e de duragao ilimitada.

Artigo 2° - Area e Sede

A PARSUK tem sede na Rua da Constituicdo 2175, 3° Esquerdo, 4250-170
Porto, Portugal e exerce a sua atividade em Portugal e no Reino Unido.

Artigo 3° - Fins
Os objetivos da PARSUK sao:

1. Representar e defender os interesses das pessoas estudantes,
investigadoras e profissionais graduadas portuguesas no Reino Unido,
de todas as areas do conhecimento, fortalecendo a sua integracéo e
visibilidade.

2. Desenvolver e apoiar estratégias para maximizar a contribuicdo e
influéncia das pessoas estudantes, investigadoras e profissionais
graduadas portugueses no Reino Unido e em Portugal, incluindo a
realizacdo de reunides cientificas.
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3. Incentivar e promover relagdes entre as pessoas estudantes,
investigadoras e profissionais graduadas portugueses no Reino Unido e
as universidades, as empresas e o Governo de Portugal.

4. Ser parte ativa das iniciativas de diplomacia cientifica entre Portugal
e o0 Reino Unido e promover a aproximagdo a outras comunidades
cientificas internacionais.

CAPITULO I

Pessoas Membros

Artigo 4° - Definigdo e Admissao

1. A inscricdo como Pessoa Membro da PARSUK destina-se principalmente a
estudantes, investigadores e profissionais graduados/as portugueses/as a
viver temporaria ou permanentemente no Reino Unido.

2. Podem pertencer outras pessoas a PARSUK, desde que cumpram os
respetivos deveres, elencados no Artigo 6°, e se identifiquem e partilhem dos
ideais e missdo da associagao.

3. A Assembleia Geral podera deliberar a atribuicdo do estatuto de Membro
Honorario a individuos de reconhecido valor cientifico, académico, artistico,
empresarial ou social para a PARSUK, que n&do terdo direito a voto na
Assembleia Geral, ou obrigagcdo de pagamento de quotas, nem poderdo
candidatar-se a qualquer cargo eleito.

Artigo 5° - Direitos das Pessoas Membros
Constituem direitos das Pessoas Membros:
1. Participar nas atividades da PARSUK;

2. Eleger e ser eleitos/as para o exercicio dos cargos nos Orgao Sociais
da PARSUK;
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3. Usufruir das formas de apoio, tais como bolsas, que a PARSUK possa
disponibilizar, que podem ter requisitos adicionais proprios;

4, Ter acesso a informacéo reqular sobre as atividades da PARSUK.

Artigo 6° - Deveres das Pessoas Membros
Sao deveres das pessoas membros:
1. Votar para a eleigcédo dos 6rgdos da PARSUK;
2. Desempenhar com zelo os cargos para que foram eleitos;
3. Contribuir para a realizagdo dos objetivos estatutarios da PARSUK;

4, Zelar pela imagem e bom nome da PARSUK junto dos poderes
publicos e da sociedade em geral;

5. Proceder ao pagamento das respetivas quotas.

Artigo 7° - Demissées e Exclusdes

1. Perdem a qualidade de pessoas membros as pessoas que:
a) O solicitarem por escrito;
b) Forem excluidos por:

i. Praticarem atos contrarios aos objetivos da Associagédo ou que,
de qualquer modo, possam afetar o seu prestigio ou das
restantes pessoas membros;

ii. Terem em atraso o pagamento de quotas e ndo liquidarem o
respetivo débito no prazo de 30 dias apds a data de registo da
carta-aviso, ou de rececdo de email-aviso, enviado pela Diregéao.

2. No caso da subalinea i) da alinea b) do niumero anterior, a exclusédo sera
decidida pela Assembleia Geral, com parecer do Conselho Fiscal. No caso da
subalinea ii) da alinea b) do numero anterior, a exclusdo sera decidida pela
Direcdo. Pedidos de recurso da decisédo de exclusdo por parte da Diregéo
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terdo que ser apresentados a Assembleia Geral no prazo de 30 dias apds a
data desta deliberacgéao.

CAPITULO Il

Orgdos Sociais

SECCAO |

Principios Gerais

Artigo 8° - Orgaos Sociais

1. Sao Orgaos Sociais da PARSUK a Assembleia Geral, a Mesa da Assembleia
Geral, a Direcdo e o Conselho Fiscal.

2. Os Orgaos Sociais regem-se pelos presentes Estatutos e, no que neles ndo
estiver previsto, pela lei geral aplicavel.

3. Nenhuma pessoa membro da PARSUK podera exercer cumulativamente
cargos em diferentes Orgdos Sociais, com excegédo da participagdo em
Assembleia Geral, durante o mesmo mandato.

4. Os elementos dos Orgédos Sociais da PARSUK n&o sdo remunerados.

5. Os elementos dos Orgdos Sociais da PARSUK s&o individualmente
responsaveis pelos seus atos e solidariamente responsaveis pelos atos do
orgéo a que pertencem.

6. Os Orgaos Sociais sdo independentes uns dos outros na sua atuagéao.

Artigo 9° - Mandato, destituicdo e vacaturas

1. Os Orgdos Sociais sdo eleitos pelo prazo de aproximadamente um ano,
sendo admissiveis extensdes ou reducdes deste periodo de no maximo 3
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meses, que devem ser justificadas e aprovadas explicitamente em Assembleia
Geral.

2. Na decisdo sobre a data concreta de final do mandato devem ser
consultados os trés o6rgdos eleitos e respeitados o numero anterior e as
disposicdes estatutarias que regulam o processo eleitoral.

3. Apo6s o fim do mandato, as pessoas que cessam fungdes de Presidente e
Tesoureiro/a devem prestar apoio as suas sucessoras ou sucessores durante
o periodo considerado necessario (e ndo superior a 6 meses) para garantir
uma transicdo eficaz de poderes e praticar todos os atos estritamente
necessarios a gestdo da PARSUK, sob supervisdo e diregdo do/a novo/a
Presidente e Tesoureiro/a, nomeadamente quando existir atraso na transigao
de contas bancarias.

4. As pessoas membros eleitas entrardo em exercicio das suas fungdes
imediatamente apds a posse, a qual tera lugar nos 15 dias seguintes ao ato
eleitoral.

5. Os Orgdos Sociais ou qualquer das suas pessoas membros poderdo ser
destituidos a qualquer momento por deliberagcdo da Assembleia Geral em
caso de ndo cumprimento das suas obrigacdes de acordo com os estatutos
da PARSUK. Este incumprimento deve ser avaliado por investigagdo por parte
do Conselho Fiscal ou uma comissédo escolhida pela Assembleia Geral para o
efeito.

6. A Assembleia que decidir qualquer destituicédo fixara a data em que voltara
a reunir extraordinariamente para proceder a novas eleigdes, para o(s)
cargo(s) que tenha(m) ficado vago(s).

7. Ao decidir a destituicdo de qualquer 6rgdo ou de qualquer das suas
pessoas membros, a Assembleia Geral devera indicar quem o substituira até a
posse de novos eleitos, salvo o caso de destituicdo da Diregcdo, em que sera
eleita nessa Assembleia Geral uma Comissdo Administrativa composta por
trés Membros, um dos quais sera designado/a para Presidente.

8. No caso de morte ou impedimento temporario ou definitivo de qualquer
membro dos Orgdos Sociais, competird ao Presidente desse Orgéo Social a
designacdo de um substituto, que exercera as suas fungdes até a data em
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que cessar o fundamento que justificou a sua nomeacgéao, for escolhido um
substituto definitivo, ou termine o mandato das demais pessoas membros do
érgao.

SECCAO Il

Assembleia Geral

Artigo 10° - Constituicdo e Fungdes
1. A Assembleia Geral é o 6rgéo deliberativo maximo da PARSUK.

2. A Assembleia Geral é constituida por todas as pessoas membros no pleno
exercicio dos seus direitos.

Artigo 11° - Competéncias
Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, a Direg&o e o Conselho Fiscal;

b) Apreciar os atos da Diregédo, o Relatério de Atividades e Contas de
cada exercicio e o orgamento do sequinte;

c) Aprovar, sob proposta da Diregdo, Regulamentos e outros
documentos que influenciem o funcionamento da PARSUK;

d) Definir, sob proposta da Diregdo, o montante das quotas bem como
a sua periodicidade;

e) Aprovar, sob proposta da Mesa da Assembleia Geral, o Regimento da
Assembleia Geral.
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Artigo 12° - Reunides

1. A Assembleia Geral sera convocada pela Diregcdo e reunira em sesséo
ordinaria, uma vez por ano em data a definir, para a eleicdo dos 6rgéos sociais
e para apreciagdo, votagdo e aprovagdo do Relatorio de Contas do ano
transato bem como do Orgcamento e do Plano de Atividades do ano em curso.

2. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente quando convocada pela
Direcéo ou pelo Conselho Fiscal ou sempre que a convocacgao seja requerida,
com um fim legitimo, por um conjunto de Membros ndo inferior a 15 Membros.

Artigo 13° - Convocagao, Funcionamento e Deliberagao

1. A Assembleia Geral é convocada, por meio de aviso postal ou correio
eletronico, expedido para cada Membro com a antecedéncia minima de oito
dias da data da reunido. A convocatodria devera indicar o dia, hora, local e
modelo (presencial, online ou hibrido) da reunido bem como a respetiva
ordem de trabalhos.

2. A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reunird em primeira
convocatoria se estiverem presentes mais de metade das Pessoas Membros
com direito de voto, e em segunda convocatdria, meia hora depois, com
qualquer numero de Pessoas Membros.

3. As Assembleias Gerais Extraordinarias convocadas a requerimento das
Pessoas Membros sé poderdo funcionar desde que estejam presentes pelo
menos dois tergos dos requerentes ou metade das Pessoas Membros com
direito a voto.

4, Salvaguardadas as disposi¢cdes leqgais, as deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos Membros presentes ou
representados.

Artigo 14° - Regime de Votagao

1. Cada pessoa membro da Associagdo tem direito a um voto, pessoal e
intransmissivel, em todas as Assembleias Gerais.
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2. Tém direito de voto as pessoas membros que se encontrem em situagéo
reqularizada perante a Associagdo, nos termos definidos pelo Regulamento
Interno.

3. Compete a Mesa da Assembleia Geral, em articulagdo com a Diregéo,
manter e verificar uma lista atualizada das pessoas membros com direito de
voto, devendo a mesma ser disponibilizada para consulta com a devida
antecedéncia.

4. A votacao poderé ser efetuada:

a) Presencialmente, durante a realizagdo da Assembleia Geral;

b) Por meios eletrénicos seguros, se assim for deliberado pela Mesa da
Assembleia Geral;

c) Por voto antecipado, quando previamente autorizado pela Mesa da
Assembleia Geral, nos termos definidos no ponto seqguinte.

5. A Mesa da Assembleia Geral pode, por sua iniciativa, deliberar a
implementacdo do voto antecipado, sempre que entenda que tal medida
promove a participacdo democratica das pessoas membros. Nestes casos:

a) A decisdo deve ser comunicada as pessoas membros com, pelo
menos, 10 dias de antecedéncia relativamente a data da Assembleia
Geral;

b) A Mesa divulgard um regulamento préprio com os procedimentos e
prazos aplicaveis ao voto antecipado, assequrando os principios de
anonimato, integridade e seguranga do voto.

6. As votagdes decorrem por escrutinio secreto, salvo se a Assembleia Geral
deliberar, por maioria simples, que a votagao sera realizada por outro método.
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SECCAO Il

Mesa da Assembleia Geral

Artigo 15° - Constituicdo e Fungdes
1. A Mesa da Assembleia Geral modera e dirige a Assembleia Geral.

2. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um/a Presidente, um/a
Vice-Presidente e um/a Secretario/a que serdo eleitos entre as pessoas
membros.

Artigo 16° - Competéncias
1. Compete ao/a Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Dirigir os trabalhos da Assembleia Geral de acordo com o respetivo
Regimento, sendo auxiliado, neste caso, pelo/a Secretario/a da Mesa;

b) Dar posse aos Orgéos Sociais eleitos.
2. Compete ao/a Vice Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Coadjuvar o/a Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

b) Substituir o/a Presidente da Mesa da Assembleia Geral nas suas faltas e
impedimentos.

3. Compete ao/a Secretario/a da Mesa da Assembleia Geral:

a) Apoiar o/a Presidente da Mesa da Assembleia Geral na gestdo da
Assembleia Geral;

b) Redigir as atas da Assembleia Geral.

9|18
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Artigo 17° - Demissao

1. Em caso de demissdo de um elemento da Mesa da Assembleia Geral, o
mesmo é substituido pelo elemento que Ihe é hierarquicamente subsequente,
sendo escolhido de entre as pessoas membros as substitutas para o(s)
cargo(s) que, feita a substituigéo, ficarem vago(s).

2. Em caso de demissdo de todo o 6rgéo, € convocada Assembleia Geral para
eleicdo do mesmo para o periodo de mandato remanescente, no prazo de 30
dias.

SECCAO IV

Diregao

Artigo 18° - Definicao e Composigao

1. A Diregdo, que podera também denominar-se Comissdo Executiva, é o
6rgdo administrativo da PARSUK, responsavel pela gestdo corrente da
Associagao.

2. A Diregcdo é composta por um numero impar de pessoas membros,
integrando obrigatoriamente:

a) Um/a Presidente;

b) Um/a Tesoureiro/a;

c) Entre 1 e 3 Vice Presidentes;
d) Entre 3 e 7 Voqais.

3. Os/As Vogais podem assumir a coordenacdo de areas especificas de
atuacgao da Associagado, conforme definido no plano de atividades da Diregéao.

4. A estrutura organizacional interna da Diregédo, incluindo a distribuigdo de
pastas entre as suas pessoas membros, deve ser apresentada no ato de
candidatura.
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5. Podem existir alteragcdes a estrutura interna da Diregcdo durante o mandato,
nomeadamente na redistribuicdo de responsabilidades entre as suas pessoas
membros. Estas alteragbes devem ser aprovadas em reunido da Diregédo e
comunicadas aos restantes Orgédos Sociais no prazo de 10 dias Uteis apds a
sua aprovagéo.

6. O/A Presidente é substituido/a por um/a Vice Presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Artigo 19° - Competéncia
Compete a Diregao:

a) Representar a Associagdo em juizo e em fora dele por intermédio
do/a seu/sua Presidente ou, nas suas faltas e impedimentos, dos Vice
Presidentes;

b) Gerir a atividade da Associagdo e efetivar as operagdes decorrentes
do seu objeto;

c) Gerir financeiramente a PARSUK e manter um registo detalhado sobre
todas as despesas e receitas, bem como dos respetivos
comprovativos;

d) Definir a estratégia de desenvolvimento da PARSUK, bem como, a
promocédo de relagdes com outras instituicdes;

e) Apoiar as Pessoas Membros da PARSUK na promogéo das atividades
da Associagdo com vista a realizagdo dos objetivos referidos no artigo
3°;

f) Apoiar as atividades dos nucleos regionais da PARSUK e promover a
sua interagdo contribuindo desta forma para a coeséo da Associagédo e
para a coeréncia das atividades desenvolvidas;

d) Elaborar anualmente o Plano de Atividades e Orgamento, controlar a
sua execugdo e apresentar a Assembleia Geral o Relatério de atividades
assim como o relatério de Contas acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;
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h) Propor a Assembleia Geral alteragdes estatutarias ou dos
Regulamentos;

i) Propor a Assembleia Geral o valor das quotas, que podera ser
diferente consoante a situagéo profissional ou patrimonial das pessoas
associadas, desde que tal seja explicito no momento da aprovacgéo;

j) Manter uma lista atualizada das Pessoas Membros da PARSUK e
proceder a cobranca das respetivas quotas.

Artigo 20° - Funcionamento, Demissdes e Forma de Obrigar

1. A Diregdo s6 pode funcionar, no minimo, com as trés pessoas membros
eleitas definidas no niumero 2 do artigo 15°.

2. O funcionamento da Diregédo rege-se pelo respetivo Requlamento Interno,
que deve ser aprovado em Assembleia Geral e que deve incluir as normas de
tesouraria e reembolso de despesas.

3. A demissdo de um membro da Diregdo deverd ser comunicada aos/as
Presidentes dos trés o6rgéos eleitos, efetivando-se duas semanas apéds a
notificacdo, altura em que o cargo sera preenchido por um Membro, a convite
das restantes pessoas membros da Direcdo. O numero de elementos néo
eleitos ndo pode exceder metade do numero total de elementos da Diregéo.

4., Em caso de demissdo de todo o 6rgéo, é convocada Assembleia Geral para
eleicdo do mesmo para o periodo de mandato remanescente, no prazo de 30
dias.

5. A PARSUK obriga-se pela assinatura conjunta do/a Presidente da Diregéo e
do/a Tesoureiro/a, podendo ambos ser substituidos por um/a Vice Presidente
em caso de impedimento. Nesse caso, a substituicdo € comunicada por
escrito a restante Direcdo, sem prejuizo de, caso o impedimento seja
definitivo, se aplicarem as restantes disposi¢cdes estatutarias que requlam o
funcionamento deste Orgao.
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SECCAO V

Conselho Fiscal

Artigo 21° - Constituicao

O Conselho Fiscal € composto por trés a cinco elementos a eleger de entre os
Pessoas Membros: um/a Presidente, um/a Vice Presidente e um/a Relator/a,
podendo existir até dois Vogais Suplentes, ao critério da lista candidata no
momento da candidatura.

Artigo 22° - Competéncia
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar a escrita da PARSUK;

b) Elaborar parecer sobre o Relatério de Atividades e Contas da Diregéo
a ser submetido & Assembleia Geral;

c) Reunir conjuntamente com a Diregdo sempre que o entenda e dar
parecer sobre qualquer assunto de natureza financeira ou orgamental,
que Ihe seja apresentado, ou de que tenha conhecimento;

d) Emitir pareceres sobre outros assuntos, a definir entre o Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral e a Direcdo, e nos termos dos presentes
Estatutos.

Artigo 23° - Demissdo

1. A demissdo de um membro do Conselho Fiscal devera ser comunicada
aos/as Presidentes dos trés orgéos eleitos e entra em efeito duas semanas
apos essa notificagao, altura em que o cargo sera preenchido por um vogal
suplente ou, na sua auséncia, por uma Pessoa Membro da PARSUK a convite
do/a Presidente do Conselho Fiscal.
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2. Em caso de demissdo de todo o 6rgéo, € convocada Assembleia Geral para
eleicdo do mesmo para o periodo de mandato remanescente, no prazo de 30
dias.

CAPITULO IV

Eleicoes

Artigo 24° - Principios

1. Os Orgdos Sociais (com excecdo da Assembleia Geral) sdo eleitos por
sufragio universal, secreto e periddico das Pessoas Membros da PARSUK.

2. S6 podem ser eleitas Pessoas Membros da PARSUK com direito de voto em
Assembleia Geral, com as quotas reqularizadas.

Artigo 25° - Comissao Eleitoral
1. O processo eleitoral € gerido por uma Comisséo Eleitoral constituida por:
a) O/A Presidente da Mesa da Assembleia Geral, que preside;
b) Um outro elemento da Mesa da Assembleia Geral;
c) Um elemento do Conselho Fiscal;
d) Um representante de cada lista candidata.

2. Os elementos da Comissdo Eleitoral referidos nas alineas a), b) e c) do
numero anterior ndo podem ser simultaneamente candidatos ao processo
eleitoral. Caso a pessoa que preside a Mesa da Assembleia Geral seja
candidata, deve ser substituido por outra pessoa membro da Mesa da
Assembleia Geral ou, na sua auséncia, outro detentor de cargo eleito da
PARSUK que néo seja candidato no processo eleitoral.

a) Na auséncia total de pessoas detentoras de cargos eleitos em
condicdes de desempenhar as funcdes de Comissdo Eleitoral, a
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Assembleia Geral elege uma Comissdo Eleitoral, ou o numero de
elementos necessarios para completar a Comisséo Eleitoral, de entre as
pessoas membros.

3. A Comisséo Eleitoral elabora o calendario eleitoral e zela pelo cumprimento
dos principios eleitorais.

4, Das decisdes da Comisséo Eleitoral cabe recurso para a Assembleia Geral.

Artigo 26° - Candidatura e Eleicdo

1. A candidatura aos Orgaos Sociais deve ser apresentada sob a forma de lista
fechada.

a) Cada lista pode candidatar-se a um ou mais Orgaos Sociais (Diregéo,
Mesa da Assembleia Geral e Conselho Fiscal), desde que indique
pessoas diferentes para cada érgao.

b) Nenhuma pessoa pode ser candidata a mais do que um érgdo na
mesma lista.

c) Entende-se por lista fechada uma proposta de candidatura que
apresenta, desde logo, todos os nomes e cargos propostos para o(s)
o6rgéo(s) a que concorre.

2. As candidaturas sdo entreques por via postal ou por correio eletrénico ao/a
Presidente da Comissdo Eleitoral, devendo o enderego ser explicito no
momento da abertura do processo eleitoral.

3. Os Orgaos Sociais sdo0 eleitos por maioria absoluta dos votos expressos no
processo eleitoral, conforme as disposi¢gdes do Artigo 15°, e sendo excluidos
os votos nulos e brancos.

4, Caso nenhuma lista obtenha, na primeira votagdo, a maioria absoluta dos
votos expressos, sera realizada, uma semana depois, uma segunda volta com
as duas listas mais votadas, mantendo-se o disposto nestes Estatutos e
decidindo a Comissdo Eleitoral as necessarias adaptacdes ao calendario
eleitoral.
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5. A Comissédo Eleitoral organiza os procedimentos para estabelecimento de
uma mesa de voto, que podera ser fisica ou virtual, desde que assegurados
os principios eleitorais.

6. A Diregdo colabora com a Comissédo Eleitoral através da disponibilizagéo
dos recursos materiais e informaticos adequados para a realizagdo do ato
eleitoral.

Artigo 27° - Prazos

1. A Comisséo Eleitoral publicard o Calendario Eleitoral pelo menos 30 dias
antes do inicio do ato eleitoral, do qual constarédo obrigatoriamente:

a) Prazo de entrega de candidaturas;
b) Data(s) do ato eleitoral;
c) Data de divulgagéo dos resultados provisorios;

d) Periodo de apresentagdo de reclamagdes aos resultados, que tera
pelo menos 2 dias;

e) Data de divulgagéao dos resultados finais;
f) Data da tomada de posse.

2. Caso ndo existam listas candidatas findo o prazo de entrega de
candidaturas a qualquer dos 6rgéos sociais, o prazo de entrega € prorrogado
por 7 dias, decidindo a Comisséo Eleitoral as demais adaptacdes necessarias
ao calendario eleitoral.

Artigo 28° - Impugnagoes e Reclamagdes

1. As listas candidatas serdo impugnadas pela Comisséo Eleitoral, em qualquer
fase do processo eleitoral, sempre que incorram em violagdo do disposto
nestes Estatutos.
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2. Qualquer outra impugnacdo ou reclamacgdo das listas ou resultados
eleitorais deve ser enderecada a Comisséo Eleitoral, que decidira, cabendo
recurso para a Assembleia Geral.

CAPITULO V

Disposi¢des Supletivas e Transitérias

Artigo 29° - Disposi¢cdes Supletivas

Em tudo o que estes Estatutos forem omissos aplicar-se-a a Lei e outros
Regulamentos que venham a ser aprovados em Assembleia Geral,
nomeadamente o Regimento da Assembleia Geral e o Regulamento Interno da
Direcgao.

Artigo 30° - Disposicoes Transitorias

1. Na Assembleia Geral de aprovacdo dos presentes estatutos deve ser
também aprovada uma proposta de fixagcdo de quotas, dadas as alteracdes
as categorias de Pessoas Membros.

2. Os artigos 23°, 24°, 25°, 26° e 27° ndo vigoram para o processo eleitoral da
PARSUK que tem inicio em 2025, aplicando-se a esse processo as disposicdes
estatutarias anteriores.
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Aprovado por unanimidade em Assembleia Geral Extraordinaria.

Londres, 11 de julho de 2025.

O Presidente da lMesa da Assembleia Geral

Assinado por: DIOGO CORREIA MARTINS
Num. de Identificagdo: 13500955
Data: 2026.03.15 16:27:48 +0000

CARTAO DE CIDADAO
[ N 3 N ]

A Presidente da Comissdo Executiva

Assinado por: Catarina
Margarida Lopes Rodrigues
Liberato

Identificacdo: BI14849473
Data: 2026-03-14 as 11:26:15

A Presidente do Conselho Fiscal

Assinado por: Joana Ferreira
Teixeira

Identificacdo: BI14573643
Data: 2026-03-15 as 00:21:17
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